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VERSICULO CLAVE: “Para que la multiforme sabiduría de Dios sea  

ahora dada a conocer por medio de la iglesia a los principados y  

potestades en los lugares celestiales.” Efesios 3:10 

 

 

 

 

Continuando con el estudio de esta epístola llamada: “La epístola de la madurez cristiana”, 

veremos otra actitud que debe tener el cristiano que está lleno del Espíritu Santo, como dice Efesios 

5:18.  Entendiendo que solamente llenos del Espíritu Santo es que podemos llevar a cabo lo que 

hemos estado   estudiando en estos últimos meses. 

Efesios 6:5-9 nos clarifica como debe comportarse un empleado cristiano, nacido de nuevo y 

lleno del Espíritu Santo; con su patrón o jefe en el trabajo. Se nos exhorta a obedecer a nuestros 

amos terrenales con temor y temblor, es decir, con respeto, con integridad y diligencia; con sencillez 

de corazón, porque nuestro trabajo debe ser hecho como si fuera para el Señor. 

Es necesario aclarar que la expresión “amos terrenales”, nos recuerda que un patrón tiene 

jurisdicción en lo que corresponde al trabajo físico o mental; pero de ninguna manera tiene 

injerencia en nuestra vida espiritual o de conciencia. 

“Con temor y temblor”, no significa tener una actitud servil o miedo, es temor de ofender al 

Señor Jesucristo si pensamos responder o actuar con una actitud contraria a la que se nos dice que 

debemos de tener como cristianos nacidos de nuevo y llenos del Espíritu Santo. Algunos 

preguntarán: ¿Y si el patrón es difícil? La respuesta la tenemos en 1ª. Pedro 2:18-20 

Es un hecho que Dios mismo estableció las autoridades, por lo tanto es un hecho integral 

que en cualquier sociedad u organización, debe de haber autoridades por una parte y por la otra la 

obediencia a esa autoridad. 

Para el cristiano no debe variar su sometimiento de acuerdo al temperamento del patrón. Es 

fácil someterse a los patrones buenos y afables, cualquiera lo puede hacer, pero el cristiano ha sido 

llamado a ir más allá de esto y ser respetuosos y obedientes con los patrones difíciles de soportar. 

Cuando padecemos injustamente (1ª. Pedro 2:19), soportando con mansedumbre, tal vez 

una llamada de atención injusta,  ¡estarán viendo a Cristo en nuestra actitud! ¡Ésta vida sobre natural 

garantiza la aprobación de Dios!  No hay ninguna virtud en sufrir pacientemente por nuestras 

propias faltas, porque no hay gloria para Dios en tal cosa, 1ª. Corintios 10:31. 

Finalmente, cuando dice: Con sencillez de corazón, (Efesios 6:5), es tratar de trabajar los 60 

minutos de cada hora de salario, porque nuestro trabajo es para Cristo. Hay quien quiere quedar 

bien con el patrón y solo trabaja cuando éste lo está viendo; pero el cristiano es siervo de Cristo y a 

Él es a quien debemos servir de corazón haciendo la voluntad de Dios. 
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Por otro lado, en Efesios 6:9, se les dice a los amos o patrones cristianos que deben aplicarse 

el mismo criterio que los siervos o empleados cristianos. Tener el deseo de obedecer y agradar al 

Señor. Todas sus decisiones deben ir acompañadas de justicia, rectitud, verdad y honestidad; nunca 

deberá ser abusivo ni desconsiderado.  

El amo o patrón debe  saber tratar a un empleado cristiano que actúa como dice 2ª. 

Tesalonicenses 3:10-12. No se puede apoyar a los que son negligentes en el trabajo; no es bondad 

divina apoyar la pereza. El mejor ejemplo lo tenemos con Jesucristo mismo, Juan 5:17. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PREGUNTAS DE REPASO: 

1) ¿Cuál debe de ser la actitud de un cristiano lleno del Espíritu 

Santo, en relación con su jefe o patrón? 

2) ¿Qué significa servir a nuestro jefe con temor y temblor? 

3) ¿Qué significa: “Con sencillez de corazón”? 

4) Y respecto a la actitud del patrón o del jefe con su empleado 

¿Cómo debe ser su comportamiento? 


